
Die 25-jährige FLP Microfinishing GmbH gehört zu den weltweit bedeutendsten Herstellern 
von Feinschleif-, Läpp- und Poliermaschinen. 
Das Know-how der Maschinen und Technologien wird auch als Dienstleistung in Form von Lohn-
arbeit angeboten. 
Das aktiv auf Wachstum ausgelegte Unternehmen sucht Sie zur Erweiterung der Unternehmens-
ziele. 
 
 

Technologe / Arbeitsvorbereiter / Bereitsteller 
(m/w/d) 
 
 

Was sind Ihre Hauptaufgaben? 
 

• Optimierung und Kontrolle von Bearbeitungsprozessen in der Microzerspanung 

• Organisation der Arbeitsvorbereitung 

• Lückenlose Führung der Versuchsausführungen 

• Geeignete Maßnahmen bei Qualitätsabweichungen ergreifen und Rückverfolgung durch-
führen 

• Sperren von nicht qualitätskonformen Werkzeugen 

• Begleitung der Versuchsdurchführung und Prozessbearbeitung 

• Sauberkeit und Ordnung sicherstellen 

• Meldung von Störungen und Anlagendefekten 

• Vorbereitung von Werkzeug- und Vorrichtungsbeschaffung 

• Erstellen von Arbeitsanweisungen für die Produktionsmitarbeiter 
 
 
Worauf wir uns bei Ihnen freuen! 
 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene technische oder handwerkliche Ausbildung 
und/oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Sie haben technisches Verständnis und verfügen über analytisches und prozessorientiertes 
Denken 

• Die Bereitschaft zur Erledigung von Detailaufgaben ist kein Problem für Sie 

• Loyalität und gutes Verhalten gegenüber Mitarbeitern und Vorgesetzten ist für Sie selbst-
verständlich 

• Sie arbeiten gern im Team und bereichern es mit einem hohen Maß an Verantwortungs-
bewusstsein 

• Sie verfügen über gutes Organisationstalent 

• Weiterbildungsbereitschaft für künftige Lehrgänge z.B. REFA, Qualitätsfachmann (m/w/d) 
besteht 

 
 
Was Sie bei uns erwartet:  
 

• Systematische Einarbeitung in herausfordernde Aufgaben in einem modernen Arbeits-
umfeld 

• Kollegiales und kooperatives Arbeitsklima in einem familiengeführten, mittelständischen 
Unternehmen 

• Individuelle Lern- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Attraktive leistungsgerechte und erfolgsbasierte Vergütung 

• Prämiensysteme z.B. für Mitarbeiterzugehörigkeit, Leistungsprämie, Umsatzprämie 
 
 



 
Sie sind interessiert? Super! 
 
Überzeugen Sie uns und senden Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe der Einkommens-
erwartungen sowie des möglichen Eintrittstermins an: 
 
 

 
FLP Microfinishing GmbH 
Enrico Marschall 
Thura Mark 5, 06780 Zörbig 
oder per Mail: info@flp-microfinishing.de 


