
Die 25-jährige FLP Microfinishing GmbH gehört zu den weltweit bedeutendsten Herstellern 
von Feinschleif-, Läpp- und Poliermaschinen. 
Das Know-how der Maschinen und Technologien wird auch als Dienstleistung in Form von Lohn-
arbeit angeboten. 
Das aktiv auf Wachstum ausgelegte Unternehmen sucht Sie zur Erweiterung der Unternehmens-
ziele. 
 
 

Elektromonteur / Elektromechaniker (m/w/d) 
 
 
Was sind Ihre Hauptaufgaben? 
 

• Verantwortung für die elektrischen Komponenten unserer Läppmaschinen 

• Messen, Prüfen und Versuchsdurchführungen inkl. der Dokumentation 

• Verkabelung der Maschinenkomponenten inkl. Funktionstest 

• Erstellen von Leitungsplänen 

• Reparatur von elektrischen Komponenten der Haustechnik 

• Austausch von elektrischen Komponenten an Gebrauchtmaschinen, bzw. Retrofit inkl. dem 
Festlegen von Alternativbauteilen 

• Unterstützung der Instandhaltung in der Microzerspanung 

• Selbständige Montage von elektrischen Baugruppen 
 
 
Worauf wir uns bei Ihnen freuen! 
 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Elektriker / Elektroniker (m/w/d) 
und/oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Sie bringen gute Kenntnisse im Bau von Elektroanlagen mit 

• Sie verfügen über Kenntnisse im Schaltschrankbau und der Verdrahtung sowie in der 
Pneumatik und Hydraulik 

• Sie verfügen Steuerungskenntnisse, vorzugsweise SPS 7 

• Sie haben gute EDV-Kenntnisse 

• Optimal wären zudem Kenntnisse im Umgang mit Flurförderfahrzeugen und Hebetechnik 

• Zusätzliche Kenntnisse im Bereich der Schleiftechnologie sind von Vorteil, aber nicht Be-
dingung 

• Sie kennen sich im Bereich Maschinenbau oder der Zerspanungstechnik bestens aus 

• Sie sind engagiert und stellen an sich selbst einen hohen Qualitätsanspruch 

• Sie sind es gewohnt, selbstständig, ertrags- und zielorientiert zu arbeiten 

• Sie haben Interesse an permanenter Weiterbildung u. Einarbeitung in den neuesten Stand 
der Technik 

• Mobilität ist für Sie kein Problem und die Bereitschaft zu Reisen besteht 
 
 
Was Sie erwartet:  
 

• Systematische Einarbeitung in herausfordernde Aufgaben in einem modernen Arbeits-
umfeld 

• Kollegiales und kooperatives Arbeitsklima in einem mittelständischen, familiengeführten 
Unternehmen 

• Hohe fachliche Verantwortung 

• Individuelle Lern- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Attraktive leistungsgerechte Vergütung 

• Erfolgsorientiertes Prämiensystem 
 



Sie sind interessiert? Super! 
 
Überzeugen Sie uns und senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe der Einkommens-
erwartungen sowie des möglichen Eintrittstermins an: 
 
 

FLP Microfinishing GmbH 
Stephan Dietz 
Thura Mark 5, 06780 Zörbig 
oder per Mail: info@flp-microfinishing.de 


